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OGLOSZENIE

O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Czarnkow oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

Organizator ustug spolecznych

Nazwa i adres jednostki:

Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkow, ul. Rybaki 3, 64 — 700 Czarnkow

Wymagania niezbedne:

- ma wyksztalcenie wyzsze;

- ma co najmniej 2-letnie do$wiadczenie na stanowisku kierowniczym w podmiotach

wykonujacych ustugi z zakresu, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku

o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (tj.: polityki prorodzinnej,

wspierania rodziny, systemu pieczy zastgpczej, pomocy spolecznej, promocji i ochrony

zdrowia, wspierania o0sOb niepelnosprawnych, edukacji publicznej, przeciwdziatania

bezrobociu, kultury, kultury fizycznej i turystyki, pobudzania aktywnosci obywatelskie;j,

mieszkalnictwa, ochrony $rodowiska, reintegracji zawodowej i spotecznej — podejmowane

przez gming w celu zaspokajania potrzeb wspodlnoty samorzadowej, swiadczone w formie

niematerialnej bezposrednio na rzecz osob, rodzin, grup spolecznych, grup mieszkancéw o

okreslonych potrzebach lub ogoétu mieszkancow);

- ukonczylta szkolenie z zakresu zarzadzania i organizacji ustug spotecznych;

- nie byta prawomocnie skazana za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe Iub wobec ktérej nie wydano prawomocnego wyroku

warunkowo umarzajacego postegpowanie karne w sprawie popetnienia przestgpstwa umysinego

$ciganego z oskarzenia publicznego lub umyslnego przestepstwa skarbowego,

- 0 zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku moga ubiegaC si¢ osoby posiadajace

obywatelstwo polskie, obywatelstwo kraju Unii Europejskiej lub kraju, ktéremu na podstawie

umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo podjecia

zatrudnienia na terytorium RP. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelnia¢ nastgpujace

wymagania zwigzane z zatrudnieniem na danym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

- posiadanie umiej¢tnosci obstugi komputera (programy Word, Excel, umiejetno$¢ korzystania

z zasobOw internetowych);

- doktadno$¢ i terminowo$¢ w wykonywaniu zadan;

- umiejetno$¢ nawigzywania dobrego kontaktu, dyspozycyjno$¢ oraz samodzielnos¢ w

dzialaniu i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania;

- umiejetnos¢ projektowania dziatan socjalnych oraz aktywizacji spotecznosci lokalne;;

- nieposzlakowana opinia;

- prawo jazdy kat. B;

- wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. organizowanie ustug spotecznych realizowanych przez centrum;

2. prowadzenie na biezgco rozeznania:

a) potrzeb wspolnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych,

b) potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie organizowania ustug spotecznych;

3. podejmowanie dziatah w celu rozwijania oraz koordynacji lokalnego systemu ustug
spotecznych, w tym nawigzywanie wspOlpracy z organami administracji publicznej,
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8.
Szczegolowe zadania wykonywane przez organizatora ustug spotecznych w Gminie Czarnkéw
zostang okre§lone w zakresie obowigzkow.

6. Warunki pracy na danym stanowisku:
a.

o0 o

Programu Wiedza Edukacja Rozwoj

organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, podmiotami
wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dzialalno$ci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi, wykonujacymi uslugi z
zakresu, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1, na obszarze dziatania centrum;

opracowywanie standardow jakosci ustug spotecznych okreslonych w programie ustug
spolecznych, w przypadku braku okreslenia tych standardéw w obowigzujacych przepisach;
kierowanie zespotem do spraw organizowania ustug spolecznych;

gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji o wuslugach spotecznych
realizowanych na obszarze gminy tworzacej centrum oraz gminy b¢dacej ewentualng strong
porozumienia;

wspotpraca i wspoldziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczenia
skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych;

sporzadzanie zaangazowania;

miejsce wykonywania pracy: Centrum Ustug Spolecznych w Gminie Czarnkow, ul. Rybaki
3, 64-700 Czarnkow;

wymiar czasu pracy — peten etat;

liczba etatow - 1;

praca w godzinach 7:30 — 15:30;

warunki wynagrodzenia: zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25.10.2021 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych, oraz zgodnie z
Regulaminem wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Centrum
Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkow; wynagrodzenie wypltacane w terminie do 28 dnia
danego miesiaca;

stanowisko pracy jest zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie oraz
praca na terenie Gminy Czarnkow;

praca wymagajaca komunikacji werbalnej i pisemnej;

przewidywany termin zawarcia umowy o prace — 01.01.2023 r. (wskazany termin moze ulec
zmianie).

7. Wymagane dokumenty:

a.
b.
C.

zyciorys (CV);

list motywacyjny;

wypeliony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (formularz
kwestionariusza do pobrania na stronie internetowej BIP Urzedu Gminy Czarnkow);
kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
(poswiadczone wlasnorecznym podpisem przez kandydata na kazdej ze stron kopii);
kopie dokumentow potwierdzajacych posiadany staz pracy (poswiadczone
wlasnorecznym podpisem przez kandydata na kazdej ze stron kopii);

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych;

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na
stanowisku organizatora ushug spotecznych;

o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe;
o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zwigzanych z rekrutacja.
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Wszystkie oSwiadczenia musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznie podpisane. Dokumenty
aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula z wlasnor¢cznym
podpisem: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Centrum
Ustug Spolecznych w Gminie Czarnkowie w celu i zakresie niezbednym do realizacji
procesu rekrutacji”.

Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne, umieszczone w zamknietej kopercie, nalezy sktada¢
osobiscie w Centrum Ustug Spotecznych Czarnkowie, ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkow lub
poczta na adres Centrum z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko organizatora ustug
spolecznych w terminie do 23.12.2022 r. do godziny 15:30 (decyduje data wptywu do
Centrum Ustug Spotecznych). Nie ma mozliwosci przekazywania dokumentéw droga
elektroniczng. Oferty, ktore wptyna do instytucji po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci spelniajagcy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Czarnkow.

Przetwarzanie danych osobowych:

Centrum Ushlug Spotecznych w Gminie Czarnkow przy ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkow,
przetwarza  Panstwa dane  osobowe wcelu realizacji zadan  ustawowych
i statutowych, w tym w sprawach dotyczacych przeprowadzenia procesu rekrutacji kandydatow
do r6znych form zatrudnienia (uméw o prace, cywilnoprawnych, stazy, praktyk, wolontariatow)
do czasu jej zakonczenia, a W przypadku wyrazenia przez Panstwa wyraznej i dobrowolnej
zgody takze dla potrzeb przysztych rekrutacji.

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w formie tradycyjnej oraz elektronicznej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa wtym art. 6, art. 9 ust. 2 lit. b ih oraz art. 13
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych (RODO), ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz przepisami odsylajacymi do tych ustaw.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w
Gminie Czarnkoéw. Podanie danych osobowych jest dobrowolne lub wynika z obowigzku
podania danych na podstawie przepisow obowiazujacego prawa lub przepis innej ustawy
zezwala na przetwarzanie danych bez ujawniania faktycznego celu ich zbierania. Zgodnie
Z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy podanie przez Panstwa danych osobowych
jest warunkiem udzialu w procesie rekrutacji. Sg Panstwo zobowiazani do ich podania,
a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie nieuczestniczenie w procesie rekrutacji.
Jezeli wyrazaja Panstwo zgode na wykorzystanie przekazanych danych do
organizowanych przez Centrum Uslug Spolecznych w Gminie Czarnkéw w kolejnych
rekrutacji prosimy o zamieszczenie zgody na przetwarzanie danych wtym celu —
»Ponadto, wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Centrum
Ustlug Spolecznych przy ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkéow w celu realizacji przyszltych
procesow rekrutacyjnych”.

Przetwarzane dane osobowe nie s3a inie begda udostgpniane innym podmiotom poza
przypadkami, gdy obowiazek taki wynika z powszechnie obowiazujacych przepisow prawa lub
zostanie na to wyrazona Panstwa zgoda. Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani
organizacji migdzynarodowej oraz nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym
réwniez w formie profilowania.

Ponadto informuje, ze nadzor nad przestrzeganiem przepisow o ochronie danych osobowych
w Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkdéw realizuje Pani Joanna Mrowiska -
Inspektor Ochrony Danych e-mail: lub_, tel. 602 241 239.
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Kazdej osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo do uzyskania informacji o zasadach
przetwarzania i zabezpieczania danych oraz kontroli ich przetwarzania.

Posiadaja Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, o ile jest to zgodne z przepisami powszechnie obowigzujacego prawa.
Prawo Pracownika do bycia zapomnianym, do przenoszenia danych oraz do bycia
zapomnianym nie znajduje zastosowania wobec danych osobowych przetwarzanych na
podstawie art. 9 ust. 2 lit. b i h RODO, w tym w szczegodlnosci wobec danych przetwarzanych
w ramach dokumentacji pracowniczej i innych przetwarzanych w oparciu o ww. przestanke.
Skorzystanie z prawa do wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie lub
ograniczenia ich przetwarzania nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano
na jej podstawie przed cofnigciem zgody lub ograniczeniem przetwarzania.

Maja Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych lub
innego organu kontroli, gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza
obowiazujace przepisy.

Informacja dodatkowa:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Centrum Uslug Spotecznych w Gminie Czarnkéw, w rozumieniu
przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynosi mniej niz 6 %. Osoba niepelnosprawna, ktéra zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o
ktéorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych jest obowigzana do
ztozenia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Zatrudnienie i wynagrodzenie pracownika jest wspotfinansowane ze srodkdéw Unii Europejskiej
w ramach projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Czarnkéw” w ramach realizacji
projektu wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Dziatania: 2.8 Rozwdj ustug spotecznych §wiadczonych w $rodowisku
lokalnym Programu Wiedza Edukacja Rozwo;.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (67) 253 02 91 wew. 21

Dyrektor
Centrum Ustlug Spotecznych
w Czarnkowie

Monika Piotrowska
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